
 

 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม จังหวัดลำปาง โทรศัพท์ ๐ ๕๔๒7 1๑56 

ท่ี ลป 03๓๓/ 118         วันท่ี  14 มีนาคม 2569 

เรื่อง   ขอพิจารณาลงนามในประกาศ และขออนุมัติติดประกาศและเผยแพร่ในเว็บไซด์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม 

  เรื่องเดิม 
  สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดตัวช้ีวัดที่ ๔๔ ร้อยละของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (ร้อยละ ๙๐) แผนงานที่ ๑๑ การพัฒนาระบบ  
ธรรมาภิบาลและองค์กรคณุภาพ ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศดว้ยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี (ด้านสาธารณสุข) 

  ข้อเท็จจริง  
  เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์การป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ซ่ึง
เป็นหน่ึงในนโยบายสำคัญของประเทศ โดยถูกบรรจุในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี และเป็นไปตามแนวทางการ
ประ เมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของห น่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9 งานบริหารทั่วไปจึงได้จัดทำร่างประกาศสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอแจ้ห่ม เรื่อง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน เพื่อเป็นหน่วยงาน
คุณธรรมและความโปร่งใส  

  ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา หากเห็นชอบโปรดลงนามในประกาศตาม ที่แนบมาพร้อมน้ี และ
โปรดอนุมัตินำประกาศน้ีไปติดประกาศที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่ในเว็บไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอแจ้ห่ม ต่อไป 

 
 
 

 
               (นายกฤษณะพงษ์ ดวงสุภา) 
                     นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 

 - รับทราบ  
 - อนุมัติ 
 

 
 

         (นายชุมพล จันทร์ศูนย์) 
                                                       สาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม 

 



  
 
  

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค  
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖9 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 
 
ช่ือหน่วยงาน  :  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม 
วัน/เดือน/ปี   :  14  มีนาคม  2569 

 
หัวข้อ :   หน่วยงานมีนโยบายและมีแนวปฏิบัต ิเรื่อง การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคาม
ทางเพศในการทำงาน เพื่อเป็นหน่วยงานคุณธรรมและความโปร่งใส 

 
 
รายละเอียดข้อมูล  (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)  
  บันทึกลงนามในประกาศ และขออนุมัติติดประกาศและเผยแพร่ในเว็บไซด์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
Link ภายนอก   : ไม่มี  
หมายเหตุ  :  - 

                                           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูลผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                (นายกฤษณะพงษ์ ดวงสุภา)                                      (นายชุมพล จันทร์ศูนย์)  
               นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญ                                   สาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม  
                     14  มีนาคม  2569                                         14  มีนาคม  2569 
 

                                        ผู้รับผิดชอบการนำ ข้อมูลข้ึนเผยแพร ่
 

 
 
                                                   (นางสาวสุภาณี  งามสม) 
                                                นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ      
                                                         14  มีนาคม  2569 

 

 


