
รายงานผลการกํากับติดตามและรายงานสรุปผลการประกาศมาตรการการปองกัน  
การรับสินบนปงบประมาณ 2568  

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม จังหวัดลําปาง 
 

ตามที่สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม ไดจัดทําประกาศและมาตรการ การปองกันการรับสินบน             
ทุกรูปแบบตามที่หนวยงานกําหนด ประกอบดวย  

2.1 มาตรการปองกันการรับสินบนการใหและรับของขวัญแกขาราชการชั้นผูใหญหรือ ผูบังคับบัญชา        
ในเทศกาลปใหม  

2.2 มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล ข
าราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 ที่กําหนด - ประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวย
เกณฑจริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการสงเสริมการขายยาและ เวชภัณฑที่มิใชยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 
2557  

2.3 มาตรการปองกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจาง  
2.4 มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพยสินบริจาค 
 2.5 มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการกระทําผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัดสํานักงาน 

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดแก มาตรการการใชรถราชการ มาตรการการเบิกคาตอบแทน มาตรการการจัดทํา    
โครงการฝกอบรม ศึกษาดูงานประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกําหนด และมาตรการการจัดหาพัสดุ ตามที่  
กฎหมายกําหนด  

๒.๖ มาตรการปองกันการรับสวนแถมพิเศษ สวนชดเชย สวนสนับสนุน หรือสวนอื่นใดเพิ่มเติมจาก           
ที่หนวยงานของรัฐกําหนดไวในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  

๒.๗ มาตรการจัดสวัสดิการในสถานพยาบาล ซึ่งสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม ไดจัดทําหนังสือเวียน
ใหหัวหนากลมุงานในสํานักงาน สาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม และผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลทุกแห
งในสังกัดสํานักงาน สาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม รับทราบ และไดกําชับใหเจาหนาที่ทุกทาน ในที่ประชุมประจําเดือน      
ของเจาหนาที่ สังกัดสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแจ้ห่ม ใหถือปฏิบัติโดยเครงครัด และจากการกํากับติดตาม          
ไมมีปญหา การรองเรียนและไมพบการทุจริตในการรับสินบนของบุคลากรในหนวยงาน  

 

 
     (นายกิตติยพงษ์ หล่อทอง) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

                                                                                               ทราบ-อนุมัต ิ

 
                                                     (นายสุพล ปัญญาไว) 

                                                 สาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม 


