
 
 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม อำเภอแจ้ห่ม จังหวัดลำปาง  โทร. ๐ 5427 1156      . 

ที ่ลป0333/162            วันที ่5 เมษายน 2567 
เรื่อง  ขอพิจารณาลงนามและขออนุญาตเผยแพร่การรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผล การปฏิบัติ

ราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการอยู่ใน ระดับดีเด่น และดีมากในที่
เปิดเผยให้ทราบในรอบปีงบประมาณ 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม 

  ตามที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ(สำนักงาน ป.ป.ช) ได้
พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความ  ตระหนักใน
หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม หรือการประเมินคุณธรรมและความ  โปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA) โดยทั้งนี้ กำหนดให้หน่วยงาน
จะต้องรายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของ บุคลากรในหน่วยงาน และ
เปิดเผยผลการปฏิบัติราชการระดับดีเด่น ดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบ ในรอบ ปีงบประมาณ นั้น   

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดลำปาง ได้ดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการเพื่อ ประกอบการ
เลื่อนเงินเดือนข้าราชการ ณ 1 เมษายน 2567 เรียบร้อยแล้ว และได้แจ้งให้หน่วยงานทราบตาม หนังสือสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดลำปาง ที่ ลป 003๓ /ว๘๐๑๙ ลงวันที่ ๒ เมษายน 256๗  จึงขอ อนุญาตนำขึ้นเพื่อเผยแพร่บน
เว็บไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดทราบ ต่อไป   

  จ ึงเร ียนมาเพ ื ่อโปรดทราบและพิจารณาอน ุม ัต ินำประกาศด ังกล ่าวเผยแพร่ ในเว ็บไซต์ 
https://www.cdho.go.th/ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอแจ้ห่ม ต่อไป 
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